
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung an m.quabeck@stern-moebel.de oder an:

Stern Möbel GmbH & Co. KG
z.H. Martin Quabeck

Maybachstraße 13
71563 Affalterbach

www. stern-moebel.de

Wir suchen eine/n Netzwerkadministrator/in | Fachinformatiker/in 

Das Unternehmen Stern GmbH & Co. KG mit Sitz in Affalterbach wurde 1947 gegründet. Stern Garten- und 
Freizeitmöbel konzentriert sich mit seinen 70 Mitarbeitern ausschließlich auf das Thema „Wohnen und Leben im 
Freien“. In Zusammenarbeit mit mehreren Designern werden Möbel und Accessoires entwickelt und produziert. 
Ziel ist es, einzigartige Produkte in Form und Funktion zu schaffen, an denen sowohl unsere Handelspartner als auch 
die Endkunden viele Jahre Freude haben.
Zahlreiche Rechte an Geschmacksmustern und Patente unterstreichen die Innovationskraft von Stern. Eine leistungs-
fähige Logistik auf über 10.000 m2 sichert mit Hilfe einer modernen Warenwirtschaft die Verfügbarkeit unserer 
Produkte. Ziel ist es, unsere Handelspartner überall in Europa schnell und reibungslos mit unseren Produkten zu 
versorgen. Stern als Synonym für hohe Qualität in Form und Funktion im Outdoor-Markt dauerhaft zu etablieren, 
ist die gemeinsame Mission aller Stern-Mitarbeiter.

Ihre Basis
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 vergleichbare Berufsausbildung und erste Erfahrungen gesammelt. 
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Wir erwarten
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�“�� �c�U�\�R�c�d�c�d�y�^�T�Y�W�U���1�b�R�U�Y�d�c�g�U�Y�c�U

Wir bieten
Ein arbeitsintensives und spannendes Aufgabengebiet. Sie kommen mit dem kompletten, 
breit gefächerten technischen Background eines spezialisierten inhabergeführten 
Unternehmens in Kontakt. Uns zeichnen flache Hierarchien und kürzeste Entscheidungs-
wege aus; hier wird gehandelt - ‚training on the job’ im positiven Sinne.

Wenn Sie sich angesprochen fühlen und interessiert sind, freut sich Martin Quabeck auf 
Ihre aussagefähigen Unterlagen unter Angabe Ihres Gehaltswunsches und frühestmöglichen 
Eintrittsermins.

Ihre Aufgaben
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�“�� ‚Hands-on’ bei kleineren Reparaturen, Aufrüstungen, Umbauten
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